Een fel realistisch familiedrama
over crisis en werkloosheid.
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(r;rolcag is een toneelgroep van _“\
een veertigtal mensen die daar

hun dagelijks brood mee verdienen.
(Daarvoor dient ook het overgrote
deel van de subsidie.)

Daarnaast zijn er tientallen men=
sen die af en toe meewerken. Bijv.
om voor een bepaald toneelstuk te
vertellen wat ze meemaken op school
of op hun werksituatie.

Ook tekenaars en musici, voermings-
werkers of aktieve vakbondsleden,
leraren of journalisten, en noem
maar Ope

Alle toneelstukken worden door Pro=-
loogmedewerkers zelf gemaakt: infor=-
matie verzamelen, schrijven, spelen
en diskussies voorbereiden. Dat is
naast de opvoeringen het belang-
rijksete werk. Maar om dit werk sa-
men te kunnen doen, moet er ook
samen over beslist kunnen worden.
Daarom is er bij Proloog geen di-
rektie of leiding die de lakens
uitdeelt, De plenaire vergadering
van Proloog, dat zijn alle medewer-
kers wekelijks bijeen, beslist over
de gang van zaken. Om dat te kun-
nen moeten we ook weel voorberei-
dend vergaderen, in kommissies op
alle terreinen van ons werk. Bijv.
financieel, technisch, pedagogisch,
dramaturgisch, enz. Bovendien en
daarnaast moeten we ons scheolen in
ons vak: door zang- en lichaamstrai-
ning en in geschiedenis, wvooral
sociale en politieke., En naast dit
alles, en dat is niet het minste
werk, zijn we allen aktief inge-

PROLOOG: wat isdat? wat doetdat ?

\

innig verweven.
Y= .

(" zet in de verdediging van ons lurq

Nou, da's een hele klus bij elkaar.
En denk nou niet dat dit alles wvan
een leien dekje loopt: waak ziJm

er meningsverschillen en konflik-
ten, en die moeten dan uitgevoch-
ten worden in vergaderingen en
diskussies.

Maar we weten en beseffen, dat op
een andere manier de opbouw van die
strijdkultuur, die we allemaal wil=
len, niet mogelijk is« Alleen door
zelforganisatie kan een onder-
drukte klasse of groep aan zijn ;
onderdrukking weerstand bieden en |
tenslotte overwinnen. ‘ ;
De rol van onze stukken en aktivi- 1

teiten zijn een doorn in het ocg
van machthebbers die zouden willer
blijven heersen, zonder dat de
basis zich ertecgen verzet.

Daarom ook zijn onze stukken een
steun voor mensen die dageli jks
moeten werken of studeren. Men-
gsen die geen macht hebben, maar
die toch hun eigen levensomstan-—
digheden zouden willen bepalen.
Deze mensen herkennen in onze
stukken hun situatie en vin-

den er een aanzet in om verder

te denken. Deze mensen vormen

het hart van de solidariteit met i
het politiek vormingstheater.
Zonder die solidariteit kunnen

we niet verder werken of ontwikke-—
lene Daarom zullen wij die solida-
riteit waard zijn. Daarom vech=
ten we voor onszelf, dus voor hen.
Daarom zijn strijd en kultuur zo

www.toneelwerkgroepproloog.ni



Uit voorgmnnde , uit de minier
van werken en het werk wat we doen
zal het voor iedereen duideli ik
zijn, dat wij konstant moeildi jk-
heden hebben met onze subinidien-
tEn-

_Eerst willen we het vaak ontmoe-
‘te misverstand uit de wep helpen,
"dat Proloog met open ogen tegen

de muur 1lijkt te willen lopen,

door aan de ene kant te kiezen wvoor

de onderdrukten en met hen te
strijden tegen de onderdrukkers,
en aan de andere kant subsidie te
willen ontvangen van die onder-
drukkers, Wij beschouwen het ver-
krijgen van subsidie niet als een
goedmoedige gunst, maar als een on=-
vervreemdbaar recht. Het grootste
deel van de belastinggelden komt
tenslotte van ons publieka Zi]
zouden dus moeten beslissen of
Proloog en andere vormingsgezel-
schappen subsidie krijgen of niet.
De strijdvaardige adhesie wan ons
publiek interpreteren wij dan ook

=

<5

Hoe sbtaat Proloog er nu voor?

Nadat de¢ Eindhovense gemoente-
raad de subsidie introk, nadat
tok de¢ provipneie Brabant af-

haakte, werd d= ¢is voor subsidie
naar de minister van CREM gericht.

En nadat we al lemonstraties

in Eindkoven hadden grorgani-

secerd waar respektieveliik 1900

en 30O mensen aan deelnamen,

werd er in {ltrecht een demonstratie,

gevolgd door e¢cn manifestatie ge-
organiseerd waar in totaal zo'n
6000 mensen aar deelnamen en

waar zo'n twintigtal groepen op-
traden. De steun van ons publiek
was zo massaal dat de minister
ons geld gaf. Echter maar voor &én
Jjaar. We wisten dus eigenlijk al
dat het dit jaar opnieuw zou be=
Einnen,

En het 18 begonnen : op het poli-
tiek vormingsteater is opnieuw
een aanval gedaan., Ditmaal wan
de kant van CRM. Het politiek
vormingsteater had een landelijke

\hfln dusdanig. _4,)

subsidie gevraagd omdat de provin- I
~——www.toneelwerkgroepprolood.n
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ciale overheden haar het leven toch
al onmogeliijk maakte.

Proloog zit in een interimregeling
en wacht op zekerheid voor het
volgend seizoen('76/'77).

GLTwee heeft ook cen beroep ge-
daan op CRM om zijn voortbestaan
te garanderen. De Nicuwe Komedie
wordt al jaren door CRM gesubsi-
dieerd. De minister heeft in een
adviesaanvraag aan de Raad wan de
Kunst van 9 oktober 2zijn plannen
voor de toekomst onthuld. Het
vormingsteater zal aan regio's wor-
den vastgeklonken. Uitgangspunt

is niet de politieke inhoud van

het vormingsteater dat zich soli-
dair heeft verklaard met de onder -
drukten in deze samenleving.
Uitgangspunt van de minister is
een technokratisch beleid; geba-
seerd op bezuinigingen, Het land
wordt in een viertal regio's inge-
deeld: Noord, Zuid, Oost, West.
Goed, het vormingsteater is woor
zijn ontwikkeling aangewezen op

een direkt kontakt met het publiek.
Maar moet dat als konsekwentie heb-
ben dat het wordt opgesloten in

een regio? Integendeel, het be-
tekent juist, dat, wil het poli-
tiek vormingsteater tot een wer-
kelijk effektief kontakt met zijn
publiek komen, dan moet het kun-
nen inspelen op de levende behoef-
te van dat publiek.

Die behoefte is niet regionaal ge-
bonden, maar komt voort uit de maat-
schappeli jke situatie van het pu-
bliek.

N

\

Voor GLTwee en Proloog trekt de
minister dan de volgende kon-
klusie: "twee groepen allebei

in dezelfde regio ( Zuid) , dat
kan niet, die moeten dan maar fu-
seren," Hierbii gaat hij vooral
aan de wil van iedere groep, ieder
gezelschap in ontwikkeling, die
eigen ontwikkeling te willen door-
zetten, voortij.

Kortom: in wocrdesz zegt de minister,
dat hij het vorn.ngsteater wil
steunen, in dedea stopt hij iedere
ontwikkeling, erger nog hij dwingt
haar terug door ock financieel te
beknibbelen.

Maar ook deze keer zal Proloog het
er niet bij laten zitten. Versterkt
door vele andere groepen zal zij
samen met GLTwee en De Nieuwe Kome-
die de strijd aangaan om gesub-
sidieerd te worden, om dus te kun-
nen blijven werken met haar doel-
stelling en in nauw kontakt met
haar solidair publiek.

Daarom zal er op 31 Januari 1976
een grote manifestatie gehowden
worden in Utrecht om nogmaals
duidelijk te maken dat het poli=
tiek vormingsteater meer dan ooit
leeft en niet van plan is zich te
laten afslachten door een stelletje
technokraten.

2 december 1975
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. (De ,modale” werknemer.
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"Ik nosm Yet schijnwelvaart, je wiet
et om je heen muar je kan er - E
aankomen," zegl Fiet Hodemeiery M0
machinesmesrder bij HMoogovensa

Mot zijn krap 20 900 gulden bruto

en zijn vrouw en twee kindoren
atnat hij model voor het sociaal-
ekonomisxche begrip "module werkne—
me -r.ll‘ s

Ze wonen in een keurige eengczinse
woning in te Hobhemastranta.

De huur valt mee: f 143 per maand.
Maar als je, nmonls de Bodemeiers,
met f 1.040 netto de mannd door
moet zien te korern, piep Jjo wel
anders. "Donr moeten dan mijn vaste
lasten vanaf, rond f 240 per maand
en de huaure Dan hou ik, f 710 over.
Ik geef mijn vrouw elke week een
vast huishoudpgeld van f 140.

De kinderbijslapg, weg maar woor het
gemak f 125 per maand, is er voor
al die zmaken die je niet uit de huis—
houdpot kunt betalen, Het is ook
ecen buffer - als er bijvoorbeeld
een maand is van 5 woken,

Het vakantiegeld probeer ik altijd
vast te houden om echt op vakantie
te kunnen pnan. Maar dat lukt nooit.
Er is altijd wel icts dat vernieuwd
moet worden¥

"Ik noem het schijnwelvaari" roept
Piet Bodemeier fel. " Voor ons is

die welvaart niet bereikbaar - je
ziet het om je heen, maar je kan er
niet aan komen. Ik hoor nog lang niet
tot de slechtst betaalden met dat
moda’le inkomen van f 19.500 , maar
met wat ik kaal in mijn bandje kriig!
Nou, dan heb je geen welvaart,

"Afgelopen zomer," vertelt zijn vrouw,
"is zijn fiets gestolen. Bij het
station in Uitgeest. Waren we naar

toe gereden om reiskosten uit te
sparen voor een bezcek aman mijn in-
valide ouders in Amsterdam. Nu gant
hij op mijn fiets naar zijn werk,

want een nicuwe kan er niet vanafe

Dat is toch eigenlijk een bhelachew
lijke toestand.

"Ik heb f140 in de week, maar ze mo-
gen elke avond komen kijken. Elke

dag krijgen ze hun groenten, hun aard-
appels en hun vleezs Plus een toetjea
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Ze krijgen elke dag fruit en een fris-~
drianke Hij krijgt zeggen ¢n sshrijven
drie Kver per week ecen pilsje, op
woenasdag, on saterdae en op zondaga"

Bodemeier:"Ik heb niet pecsepd dat ik
het vitgesproken siecht heb, maar
hoven eten 2n drinken zijn er nog
andere zaken, Dasr hebben wij als
werknemers toch ook recht op en dft
it er gewoon nict in."

"Hoogovens is net de militaire dienst.
Als je daar als onpgeschoolde binnen—
kombk, pga jo naar de hoek waar de
meeste mensen nodipg 7ijne Over ont=
plooiingsmogeli jkheden wordt niet
meer gerepl. Je kan avondstudies
volgen, maar daar komt niets van
terecht. Een man uit de plocg heeft
het gedaan - het ging niet, hij hield
dat niet vol."

In de ploegendienst heeft Bodemeier,
tot aan de wieckte wan zijn vrouw,
negen jaar mecgedraaid. Lung rat voor
heme * Yier keer per jaur cen zoge=
naamde gouden weekend = kwam je za-
terdag uit de ochtenddienst en was

je wrij tol maandagnacht.Nu ik weer
een tijdje in de dagdienst laoop,

weet ik wat ik zemist heb. iIn die
ploegendicnct lever je esen stuk van
je leven in, vonr poche Maar wat je
mist, valt nmiet Lte vorpoedens

Je kon je nergens bij aansiuiten,

een sportvereniping of zo, gebonden
als je was ann je rooster. Op die
manier gluit je jezelf af van het
maatechappeliike leven om je heens"

Piet Bodemeirr, is aktief kaderlid
van de Industriebond NVVe Hij houdt
zich intensief be:ig met de proble-
men van de laagst betaalden - de on-
derkant die het nog veel slechter
heeft dan hij.
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Het verhaal van een werkloze Jjongere,
m

_"\

rf;aashricht telt heel wat werkloze
jongeren. Waren het er in 1992 nog
ongeveer %00 jongeren die geen

werk hadden, nu 2ijn het er al

meer dan duizmend!

Steeds meer schoolverlaters blij-
ven mel hun mooie diploma in hun
maag zitten. Er is bijna geen werk
en we worden toegevoegd asn de lan-
ge lijst van werkloze jongeren.

Loes ig &&n van die vele werk-
lowe jongeren. 7e is 22 jaar,
en dit is haar verhanal:

"Ik ben werkloos vanaf 12 sep=-
tember 1974, Ikzelf ervaar dit als
niet zo prettig. Op de dag dat ik
werkloos werd, wist ik me geen raad,
Ja, want ik zat op kamers en moest
geld hebben om mijn huur te beta-
len. En eten moet een mens toch

ook, want van de lucht en de lief-
de kan je niet leven.

In die beroerde situatie kwam
ik via een tip bij de Werkgroep
Jeugdwerkloosheid terecht.

Ze hebben me daar goed geholpen.

Ze maakten me wegwijs in de hele
wirwar van sociale wetten, formulie=-
ren etc. Dank =zij de inspanningen
van de Werkgroep heb ik nu een
redelijke uitkering.

Ik was 14 jaar toen ik ging wer-
ken. Eerst als seizoenwerkster bij
het zwembad in Valkenberg. In maart
begon ik te werken bij Albert
Heyn in Valkenberg. Daar heb ik
bijna vier jaar gewerkt. Daarna
ben ik een half jaar werkloos ge-
weest. Toen kon ik beginnen hij
Philips in Heer. Wat me helemaal
niet beviel, Van het werk kreeg
ik de zenuwen en ik was dan ook
veel ziek. Het produktieproces
werd opgevoerd en ik kon het hele-
maal niet meer bijbenen. Na een
jaar werd ik ontslagen. Gelukkig
vond ik snel wat anders en kon

aan de slag bij Bates Cepro in
Maastricht, maar hier werd ik in
de proeftijd ontslagen omdat ze
liever jongere namen, die minder
aan loon kosten. De ellende begon
weer van voor af aan.

%, :

5,

Via de Werkgroep heb ik nu een
WW-uitkering, die binnenkort ech-
ter afloopt. Dan krijg ik, via de
Sociale Dienst een WWV-uitkering,
maar ik ga daardoor wel weer ach-
teruit in mijn toch al schamale
inkomen!

Je "handje ophouden" is niet zo'm
prettige ervaringe Je krijgt het
gevoel, dat je aan de kant gezet
wordt en door de werkende mensen,
en zelfs door scholieren op je
neer wordt gekekens.

't Werkloos zijn bevordert drank-
en druggebruik. 't Geeft tal wvan
problemen, ook in het normale ge~
zinsleven. Kortom : werkloos zijn

is niet voor iedereen zo'm lolletje.

Als aktief vrijwilligster bij de
Werkgroep Jeugdwerkloosheid probeer

ik dan ook wvoor al die werkloze jon-

geren iets te doen. En ook tevens
in deze maatschappij IETS te ver-
anderen.

umm.tm;oolwolﬁfamppmloeﬁ



Vriendendienst. ..

(’;iﬂ werkloos is, heeft recht op
tiin werklossheidagelds Van het
begrip "warkloosheld" geeft de

verkliaoosheidaewet echter geen
nadere omschrilving. De ulitvoer-
ders wvan de wet, de juristen wvan
de vakteweping en ook de woerkloren
zelf, moeten de verklaring van dit
begrip putten wuit uvitupraken van
de Cenirale Raad van Herocpa

Peze, de hoogsie rechter in de
sociale verzekering,healt jaren-
lang en Lot de day van vandaag
gezegd, dat iemsand werkloos is

als hi} geen produktieve arbeid
verricht, niet vaer cen ander
maar OOK NIET VOOR ZICHZFLF. -

Cogelet: produktieve arbeid is
produktieve arbeid, ongeacht of
er wel of geen belening tegen=
over stanta.

Ter wverduidelijking ven kort
maar leesrriik verhanltie :
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Van Henk B. vorderde de gemeente
Amsterdam een bedrag terug wvan

J 27000 : dit iz de som wvan de
WW-uitkeringen van een periode van
ongeveer 20 maanden. Henk H. zou
de uitkering ten onrechte hebben
ontvangen, omdat hij al die tijd
"produktieve arbeid" had verricht.

Henk B. is het slachtoffer gewora:n
van een vriendendienst. Hij werk-
te als kwaliteitskontroleur in een
fabriek die schrijfbehoeften ver-
vaardigts In zijn vrije tijd hielnp
hij een sigarenwinkelier in de
buurt. Daar had hij zijn reden
voor : hij was verhuisd van het
Oosten van het land naar de Amster-

damse Bijlmermeer, waar hij,zich _ﬁ\
wat ontheemd voelende, bliji was met
de vriendschappelijke konnektie

die hij {en zijn gezin) met de
winkelier kon aanknopen. Twee ge-
beurtenissen vielen bijna samen:
Henk 4. werd werkloos, en i jn
vriend, de winkelier, raakte over-
spannen toen hij het assortiment

van ijn winkel wilde uitbreiden

met speelgoed, tijdschriften en
schrijfbehoeften.

Voor de werkloze Henk was dit een
aanleiding om zijn hulp in de win-
kel wat uit te breiden. Let wel:

't was en bleefl de onheloonde vrien-
dendienst, die hij ook al védr =ijn
werkloosheid, zij het in mindere
mate, had verleend,

De bedrijfsvereniging maakte een
half jaar lang geen bezwaar, ook
niet nodat 2ij een onderzoek had
ingesteld naar de bezigheden van

Henk B. Evenmin deed dat de gemeen-
te Amsterdam gedurende ruim ander-
half jaar dat zij de man WWV- uit-
kering heeft verstrekt. Totdat deze
na al die tijd, laten we zeggen

"in de winkel betrapt werd" waarop?
Op zijn produktieve arbeidl -

Henk Bs heeft natuurlijk met zijn
"oproduktieve arkeid"™ niets ver-
diend. Dat beweert ock de gemeente
Amsterdam niet. Maar zij tracht de
man wel genadeloos te straffen wvoor
een formele overtreding die hij te
goeder trouw heeft begaan: zij wei=-
gert een reede toegekende WWV- uit-
kering met terugwerkende krachtl

natWWWtoneelbuernkgroepproloog.pl




bekend werd dat hij, als werklose nieuwen of gan hek om »ijfn tuin

niet in de winkel mochi helpen, heariwisly

moeten kiezen of delen: «ijin on=- Mag een serkloos geworden book-
beloonde arbeid voortzetten en houdrr, die ala "zelfdoener" uit
zijn werkloosheidspeld prijspom- lieflebberij steeds zijn huis heeft
ven, of het werk ataken en =ziin oppeknupl, danrmee onbeperkt door-
vriend in de steek laten om nijn goar 77

uitkering te kunnen belioudene.e Maj sen werklose automomteur al-

leen huiten de werktijd aan z2ijn
eipen auto sleutelen? Maar mag
Een werkloze bouwvakker mase in i : :

5 Ly oe aen werklese handelsvertesenwoor=

normale arbeidsuren geen uiseliike : : 5 b
TR e 119k liger, wiens auto altijd 2ijn lust
karweitjes opknappen; even "Amerie- iy : : 5
o : s en 2ijs leven ia geweest, wel z2ijn
kaange" keuken bouwen voor =iin ? o . : PR
i e "workloze" uren bsagteden aan zijn
vrouw, zelfs zijn schuur niet ver- RS _,)
ROJNY&e:

N

Tot slot 2nkele vrigen:




- KRISIS —OVERPRODUKTIE — WERKLOOSHEID
e e = —

waar komt 't vandaan?

Alles wat wij willen kebben,
ons eten, onze kleding, onze
woning, onze pleziertjes,enz.
moet pemnuskt worden, Om dit
alles te maken, c= brood te
bakken, schoenen te moken, hui-
zen e bouwen, om e=n vakantie=
reisje te maken, moeten we wer-
ken.

Vroeger werkten we net o lang,
als nodig was om allen te maken
wat nodig was. Als we hadden watl
we nodig hadden, hielden we op

met werken. Nog niet zo lang gele-
den klaagden de "indische Neder-
landers" dat de Javanen zo lui
waren. Als ze hun rijst verdiend
hadden hielden ze op met werken,
Dat kwam omdat de nederlandse
kleinburgers niet konden begrij-
pen, dat e alleen maar werkte

om in leven te blijven, dat je
niet "vooruit wilde komen"

dat je werkte om te eten, in plaats
van om geld te verdienen.

Hierin schuilt het geheim van de
westerse burgerlijke filcsofie:

je werkt om vooruit te¢ komen, dat
wil zeggen om meer te krijgen dan
je nodig hebt, om te sparen, om
rijk te worden.

En daarmee begint de ellende !

Als je bijve een autofabrikant bent,

aan maak je auto's om er aan te
verdienen, om er rijk van te wor-
den. fe geld moet een bepaald
"rendement™ opleveren. Het be-
ifrijfsleven moet " renderend"”

ijnes Is het dat niet, wel dan
wluit je je fabrick. Of de auto's
i je maakt nodig zijn, dat is
nivt 2o belangrijke Als de men-
fen muar denken, dat ze nodig
viine En je gaant dus reklame maken,
codnt de toekomstipe kopers ten-
mirpzte denken, dat 2o nodig zijn,
dnt ze er niet buiten kunnen.

Dat spelletje gant natuurlijk niet
onbeperkt ope Als je een salaris
verdient, moet je ervan rondkomen.
+e ¥an er een auto van kopen, zi]j
het in huurkoope. Maar dan moet de
nicuwe kleuren=TV of de vaatafwas-
macnine natuurliijk wel even wach=
tene Dat hebben de producenten van
iV's en van huishoudeli jke ma-
chines enz, natuurlijk ook al lang
begrepen. Ze gaan dus ook re-
klame maken. Niet dat de mensen
dan ook nog TV en huishoudeli jke
machines gaan kopen, dat kan Jantje
niet 1ijden. Nee, ze maken rekTame
or de mensen te overtuigen, dat een
TV bijve werkelijk onmisbaar is.
Dan zullen ze weliswaar geen auto
kunnen kopen, maar dat is hun zaak
woer niet, dat is weer de zZorg van
de autofabrikant.

www.toneelwerkgroepproloog.nl



En 2o produceren onze fabrikanten
allerlei artikelen, niet omdat

ze werkelijk nodig zijn, maar omdat
er aan te verdienen is.

Als hel blijkt, dat de mensen wer-—
keli jk hun artikelen kopen (mis-
schien zelfs TV's en auto's door
eigenlijz wel te wveel te lenen)

dan gaan de kapitalisten natuur—
lijk nog meer geld in die branches
steken die goed lopen. Ze kopen
nieuwe, modernere machines om zo
goedkoop mogeli jk te producerens
Wie de modernste machines bezit,
die wint het. Hij produceert het
goedkoopst, kan dus ook het meest
verkopen en maakt dus een grotere
winst. dan de kleine kapitalist

die weinig verkoopt.

De kostprijs van de goederen van

de kleinere kapitalist is veel ho-
ger, maar hij kan natuurlijk geen
hogere prijs vragen. En omdat

hij een kleine kapitalist is,

heeft hij ook niet het geld om die
dure, nivuwe, moderne machines te
kopen. Dat kan hij niet lang vol-
houden, hij gnat falliet of =zijn
fabriek wordt door een groot con-
cern overgenomens Die zet dat ver-
ouderde bedrijf dan niet doore.
Nee,hij sluit het, gooit de arbei-
ders op straat en verhoogt de pro-
duktie in zijn eigen fabriek. Als
het kan door nog nieuwere machines.
Dan hoeven er geen nieuwe arbeiders
worden aangenomen, maar wordt een
hogere produktie met hetzelfde aan-
tal, of misschien zelfs minder ar-
beiders bereikt.

Maar de auto's moeten cok ver-
kocht worden. En als de arbeiders
op straat worden gegooid, vervangen
door machines, wordt de koop-
kracht kleiner. Dan blijkt dat
er dus te veel machines gekocht
zijr. Men had verwacht dat de
vraag zou blijven stijgen. Maar
nu daalt de vraag. De zucht naar
winst heeft ecen krisis veroor-
zaakt. Een overproduktiekrisis.
Want er zijn meer autds gemaakt,
dan de werkelijke vraag wase

Want de vraag hangt uiteindeli jk
ervan af, hoeveel loon men ont-
vangt. Daalt het loon ( stijgt
het minder dan de prijsstijging)
of worden de mensen werklooa,

dan daalt de koopkracht.

De produktie wordt natuurlijk het
eerst verminderd bij de kleinere

bedri jven, die te duur produce-
ren en dus geen winat meer kunnen
maken., En de groten lachen, =ij
zullen de inzinking wel overievena.

Tegen zo'n krisis moelen natuur—
lijk maatregelen genomern worden.
De koopkracht moet vergroot wor-
den. Dat kan door nog meer lenin-
gen, maar als er veel vraag naar
geld is, stijgt de rente. Willen
de kapitalisten ook nog geld lenen
om nieuwe machines te kopen, dan
stijgt de rente nog meer. Net zo
lang totdat de rente hoger wordt:
dan de winst en dan kun je je be-
drijf wel sluiten. Natuuriijk zijn
ook hier de kleinen die de minste
wvinst maken,weer het slachtoffer.

Maar je kan ook de lonen verhogen,
da:. komt er meer koopkracnt. Dat
lijkt de oplossinge Voor de arbei-
ders inderdaad, maar ook wvoor de
kapitalisten? Die produceren immers
niet om enkel te verkopen, maar om
met winst te¢ verropen, en als de
lonen stijgen wordt de winst lager.
Dan worden vooral de arbeidsinten-
sievere kleinere uvedrijven weer het
eerst gesloten. En de krisis blijft
bestaan. Net zo lang tot de gehele
overproduktie verkocht is. Dan
zien de kapitalisten dat het weer
goed gaat, dat er weer vrnag komt.
ze gaan dus weer investeren en het-
zelfde spelletje begint opnieuw.
Tot de volgende krisis.

Niets bliikt dus te helpen. Inves-
teringen betekent nieuwe machines
kopen, waardoor de arbeiders op
straat komen; hogere lonen bete-
kent arbeiders ontslaan oadat de
winst daalt.

Dat komt ervan als men auto's niet
maakt om erin te rijden, maar om
eraan te verdiencn. Er zal dus ge-—
land moeten worden, we moeten we-
Etn hoeveel auto's enz. er werkelijk
nodig zijn.

Maar een dergeli jke planning, wil
zeggen dat men uitgaat van de wer-
kelijke behoeften var de mensen,

en niet van de winsten. Maar dat
kan niet met fabrikanten die alleen
maar hun bedrijf willen exploiteren
omdat er winst mee gemaakt wordt

en dus ook hun geld in die branche
investeren, waar het winstpercen-
tage het hoogst is.

www.toneelwerkgroepproloog.ni



War men ook doed in dit svaleems
6F de lonen cp de nuliiln houden,
6T de entersemors subsidieren,

6f "uchtergentolde! loeninpen grveny
het Llijft drasien om het princi-
pe: om =6 veel mogelidk winat te
maren, moclen de lanen 2o laag mo-
geliik zijn, dan is de keopkracht
van e hSevolking dus laag en kan
men 2iin produkien niet wwiits

Strukturele e¢n Kenjunkturele

STRUKTURELE EN KORJUKTURELE
WERKLCOSHEIDe

De pteeds verder gasnde mecha-
nigatie vervangt arbeiders door
machines. Hier tegenover kunnen
de arteiders slechts eisen stel-
lentals pensionering op LO-jarige
ieeftiid, verlenging van de leerw
plicht. Bat nijn middelen tegen
de strukturcle werxlioosheid.

Tegenaver de regeimatig terug-
kerende werkloosheid door de over—

profduktie, de rgn. konjunkturele
werk Loogheld, wunnen de ardeideras
siechts ztellen: o2n verkorting
van e arveidaduur in een even=
redige verhouding met ds gemid-
delde werkloosheid. Dus he!l werk
verdelen over alle arbaidera.

Jat lozy de provlemen van de ku=
pitalisten, de krisis,niet oJ.
Want dan kunuen zij v pgevolgern
van de krisis niet op de arbei-
ders afwentelen. Tenminste als
de arbeiders tegelijk hetzelfde
week- of maandloon behouden én

de prijsstijgingen door een goe-
de loonaanpassineg gekompenncerd
wordt : minstens iedere maand ge-
kontroleerd daor de arbeiders on
de konsumenten self,

Eén ding staat als een pual boven
water : niet de arbeiders manr

de kapitalisten hebben de krisis
veroorzaaskt. fus moeten niet de
arbeidersz, maur wel de kapitaiine-
ten opdranien voor de gevelpen
van de krisias.
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AKZO
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ENKA- GLANZSTOF en AKZO

Hoe zit AKZO in elkaar?

Deze multinational is gerroeid
door overnames,fusics en vesti-
ging van nieuwe bedrijven tot

een concern van meer dan 100 be-
drijven in meer dan 4% landen,

De belangrijuste diviszie van AKZO
ie de vezelgroep,nummer twee op de
wereldrangliijst er de grootste in
Europa.De vezelgroep bestuaat uit
aparte ondernemingen,nl,:de groot-
ste,Enka~Glanzetoff,American En-
kayBritish Enkalon,La Seda de Bar-
celona en de sterk groeiende Akzo
International,

Enka=-Glanzstoff heeft 27 produktie-
bedrijven in 7 landen:West-Duits-
land,Nederland,Belgi€,Oostenri jk,
Zwitserland,Italie en Terland.

Van de Akzo—omzet in 1974 kwam bij=-
na de helft (43%) uit de chemi-
sche vezels,

Van het totaal geIlnvestecrde vermo-
gen van bijna f 10 miljard is 77%
in Europa,18¥ in de Yerenigde S5ta-
ten en 5% in de "rest van de we~
reld" geInvesteerd (1973).Deze
verhouding zal zich snel ten nale=
le van Europa wijzigen:uit het
jaarverslag van Akzo in 1974 blijkt
dat wvooral in de chemische vezel-
industrie de uitgaven voor uit-
breiding wvan produktie capacitei=
ten overwegend betrekking hebben
op de AkZo=ondernemingen buiten

de EBE& en de Verenigde Staten.

~Internationalicaticess

Het bewuste beleid van de Akzo-
top is erop gericht om de groei
van het concern grotendeels buiten

Europa te laten plaatsvinden.Voor
1985 wordt pgestreefd nanr een aan-
deel in het peInvesteerd vermogen
voor de VS van Z20%,voor Europa nog
mazr S0¥ en voor de rest van de
wereld van 0%,

snsde '"rest van de wereld"

Akzo breidt de vezelproduktie

voornamelijk tuiten Europa uit in
een aantal Derde Wereld landen,
waar de rendementen zeer aantrek-
kelijk zijn door:

-de lage arbeidskosten

~investeringespremics

=goepele belastingen of belas-
tingvri jdou

=geen of weinig vakbondsdruk.

Akzo weet 1urhlj de beruchte
landen Indmneaia,Brazille e
Zuid=Afrika feilloos te wvindeD.ss
Maar ook Mexico,Ecuador,Nigeria
en Iran zijn aantrekkelijke lan-
den om vezelfabrieken te vesti-
gene

In een groot aantal onderontwik-—
kelde landen breidt Akzo de be-—
langen uit.Dit gauxt meestal in

de vorm van een gedeeltelijke
deelname in het kapitaal van

de nieuwe onderneningen,liet deel
dat Akzo rneemt varieert van 30
tot 50%.Dit is echter genceg om
toch de beslissingen te kunnen ne-
menyom toch het bedrijf te kunnen
controleren,

Zo hee¢ft Akzc deelnames in Colum-
bia van L4LB8% in een vezelbedrijf,in
Argentinie wan 40%,in Mexico van
LO% en in Nigeria wan 30%.
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De vonrdelen van dergelijke "Joint-
Ventures" zijn:

=controle

-verkoop van technische kennis

-yergoedingen voor patenten exn
licenties

-afgetverzekering.

Gevolgen woor de elegenheid

Europa:In de eerste plaats
vindt er geen groei plaats in Eue
ropa.Daar komt bij dat,bijvoor-
beeld voor Enka-Glanzstoff,de nu
bestaande exportmarkten verdwij-
nen,omdat die bijvoorbeeld vanuit
Brazilie of Nigeria geleverd wor-
den.En in de derde plaats dreigt
de produktie uit de "rest van de
wereld" ook op wvoormalige thuis-
markten afgezet te worden.
=bi] Enka-Glanzstoff:De inkrimpin-
gen in werkgelegemheid kunnen nu
al nfgelezen worden uit de jaar-
cijfers van Enka-Glanzstoff.Zo be~-
droeg het aantal werknemers in
1970 mog 49.,500,in 1974 was dit
al gedaald tot L#.SDU.!n'n 5000
man minder.De meest recente berich-
ten tonen een verdere daling tot
2,500 in april 1975.

Hierbij moet vermeld worden,dat in
al die jaren de produktie van ve-
zels onverminderd steeg!

-ig de Derde Wereldlanden:Multina=
tio als Akso laten mich graag

uit over de belangrijke bijdrage
die zij leveren san de ontwikke-
ling van deze landen.Maar tegeno-
ver de peringe toename in de werk-
gelegenneid die iedere nieuwe in.
vestering nu eenmanl met zich
meebrengt,staat jJuist in de on-
derontwikkelde landen een duide-
lijke afname in de nijverheid die
tot voor kort in de vezelbehoef-
te voorzag.Een voorbeeld uit In-
donesie:In de periode 1765 = 1970
werden er door de gezamel.ijke
textielondernemingen ¢ (000 nieuwe
arbeidsplaatsen gecreterd.In de
zselfde periode eci:ter gingen er
410,000 arbeidsplaatsen in die-
zelfdé Indonesische textielin-
dustrie verloren,..omdat de tra-
ditionele handweefgetouwen en ba-
tikweversniet meer kunnen concur-
reren met de produkten van de voor=-
nameli jk buitenlandse ondernemin-
gene

De bhuidige moeiliikheden bi
a anzsto

Enkele corzaken van de proble-
men van Enka-Glanzstoff:

=de "grote fusie"

=de internationalisatie

=de textielcyclus

=de normale seiroenslapte

=de hoge voorraden bij de afne-
mers ten pevolge vun de "ener-
gleerisis".

1) De fusie:Na de fusie tussen
Enka en Glanzstoff in 196E en de
grote fusie tussen AKU en KZO het
janar daarna,kwam het nieuw ge-
vormde Akgzo-concern te beschikken
over een haast ideale produktie -
struktuur voor chemische vezels,
Akzo was immers de grootste ve=
gelfabrikant in Europa geworden,
Daarnaast ware er toen ook al be-
langrijke belangen in de VS en
ook in Canada,Mexico,Argentinif,
Indie en Japan.In 1970 komen nog
overnamen van vezelbedrijven in
Belgie¢ en Zwitserland erbij en
het beeld in 197% toont ook Akzo=
bedrijven in Ierland,Columbia,Bra-
ilie.Higeria.Indunnlie en plannen
voor Iranm.
Een dergelijk groeibeleid brengt
pmet zich mee,dat van gelijke af-
delingen bij dochterbedrijven de
minst rendabele bij de eerste de
beste gelegenheid wordt geslo-
ten,Dit gebeurde dan ook.In
West-Duitsland,Belgic,Zwitser-
land en Nederland en het dreigde
opnieuw in 1972,gedekt door het
gogenaamde Akzo=-structuurplan,zo-
als later bleek ten onrechtel
Ook nu weer dreigt hetzelfde,dit-
maal gedekt door de Mc Kinsey -
studie.In de periode 1971 = '75
werden diverse bedrijven geslo=-
ten,In diezelfde periode werden
echter nieuwe fubrieken gestart in
Ierlandjdeze concurreren met een
ander Enka-Glanzstoffbedrijf in
Dbﬁrﬁruﬂh een "aschoolvoorbeeld"
van cree—en van overcapaciteit,
Andere uiths q'dingin vonden plaats
in Sp:nje{ﬁ- 2V.0e belangrijkste
expansie geleurt echter in Srazi-
11-,Higer1a,!axi:n,l-r:ﬂt_nxe.E—
cuador en Columbia,
Gezien de grote exporten in ve-
zels en garens lijJkt Akzo rede-
1lijk "wrij" om te beslissen waar
de uitbreidingen zullen plaatsvine
den.

2)Internationalisatie:Door de re-
latief korte afschrijvingstermije
nen voor niesuwe fabrieksinstallas
ties,is Akzo financieel in staat
de bestaande produktie over te
plaatsen naar een ander land

waar de totaal voorwaardem gun=-
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stiger zijn.Iln een aantal ontwike
kelingslanden worden deze totaal
voorwanrden voor vestiging door
multinationals door de meestal
zeer anutoritaire regimes zo aan-
trekikelijk gemaukt,dat concerns
als Akzo er weinig moeite mee
hebben om hun hoofddoelstelling
(eenn hoger rendement) te behalen.

3)De textielcyclus:iiiermee wordt

aangegeven dat de afnemers van de

textielgarens en ~vezels niet ie-
der janr dezelfde hoeveelheid be=
stellen en ook dat de groei in hun
afnames niet gelijkmatig verloopt,
maar met "sprongen".,let gaat hierw

bij alleen maar om een tijd.ligga
%tg de stijging van het
Yeror -

Daarbij nemen binnen de Akzo en
Enka=Glanzstoff de textievezels
een afnemend deel van de omzet
voor hunrekening.le invloed van de

textielcyclus wordt daardoor dus
kleiner,

L} Seizoensinvloed: Naust de on=
regelmatige stijging ten gevolge
van de "textielcyclus" speelt tra=-
ditioneel ook nog ider Jaar de sel-
goencyclus een rol bij de afleve=
ringen san textielfabrikanten,Hier=
bij is vooral het zomerseizoen

een "eslappe" tijd,waarna,vanaf
september,de omzetten weer gro-

ter worden.

) De cpergiecriszis: In de twee=
de helft van 1974% is er aiet de
gebruikelijke stijging,maar een
lichte daling.

De voornanmste ocrzake: hiervan
zoet gesocht worden in de uitzon-
derlijx hoge stij die in 1
pinnts gevonden heceft.Wat was .
het geval?ln de paniek van de
“"oliecrieis" hebben wele afne-
mers van chemische vezels hun be-
stelling dusdanig verhoogd,dat
het vcur alle vezelproducenten een
uitronderlijk topjaar werd.Dat
Akzc cdoor de logisch daaropvol-
gende duuling van de verkoop in
197" niet automatisch ook finane
ciecel getroffen wordt,blijkt uit
de cijfers van 1974:bij 14% min=
der verkochte vezels nam de geld~-
omzet toch nog met f130 milj. toe
J"h- 523 l":ilj- |

Uogor de combinuatie van deze facw
toren,=«n uitzonderlijk hoge
etijging van de voorraden bij

de alnemers in 1979 en de norma=
le seizoenslapte begin 1974,is

het Enku~Glanzstoff=bee¢ld in de
zgomer 1975 uiterst somber..s
tenminste als je alleen maar
naar vandaag kijkt en niet naar
wat in de vorige jaren gebeurde
en wat er in de komende jaren
verwacht kan worden,

Vooruitzichten van de wereld-
vezelproduktie,

De trend in de wereldvezelpro-
duktie geeft het wolgende beeld
te zien,Er heeft ecn ontwikke-
ling plaatsgevondenywaur bij de
natuurlijke wezels als katoen en
wol steeds terrein verliezen aan
de chemische vezels,Door de stij-
Eing van het totaal vezelverb

is er echter bij de natuurlijke
vezels geen sprauke vun een abso=-
lute teruggang.

De tremdmatige stijgingen van de
verschillende vezels is natuur-
lijk afhankelijk van het op de
markt brengen van nieuwe vezels.
Dit nu gebeurt in hoofdgaank door
het handjevol concerns dat in de
wereld zo rond L4O% der nroduktie
in handen heeft en wauronder Akzo
de tweede plauts innecmt.Deze con-
cerns moeten dan ook in staat wor-
den geacht hun marktasndelen in de
totale chemische veszelproduktie

te kunnen handliaven,

ses ©n van de wereldvezelcon-
sumptie,

In de woorspellingen voor de we-
reldvezelconsumptie is er duide-
lijk sprake van geografische ge—
bieden waar de vezclconsumjtie
nog zeer laag is en wasarvan dus
een stijgirg verwacht kan worden,
Maar ook in de hoogst ontwikkel-
de markt(VS)zitten nog groeimoge-
1lijkheden,vooral voor synthetica,
et is dan ook niet werwonderlijk
dat tal van cndernemingen - op iets
langere termijn bezien - optimis-

tisch zijn over de toekomst wvan

hun vezelverkoop.Dit vertrouwen
uit zich ondermeer in het gro-

te aantal investeringsprojec-—

ten dat ter hand genomen wordt.
Ook op kortere termiin luten de
ondernemingen zich yonitiuf uit.
Een grote uitrzondering hierop is
Enka~Glanzstoff,de Akzo~atfdeling
von waaruit zulke sombere verhalen
de wereld inpgestuurd wordeng,.Ak-=
z0,de tweede chemis.he vezulcon-
cern ter wereld met woen produktie~
capaciteit van bijne een miljoen
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ton per Jjaar,sal in hetl lickt

de boven geschetste cutsikkelin-
gen zelfs bij e#n uiterst =stipe
ETroel wva: A per lanr i -
de 5 jaar =zeer <dan 100, L -
fels zeer Lunnen afzetten.

et Mc Fincey-rapport.

Voor Akzo werkte Mc Fins gl e
viezen voor reorganicatiesn bii kn-
ka=Glanzetofl[.Voor de Nederlandse
Enkubedrl jven advisecrl F¢ Zinoey

in de jproduktiesector i.:%%5 ont

Een.in Zmaen &h Arnies T, &0
E.ﬁDﬁ tot « 00 omtc) o in de
sektor van het diensten sonee]l

SPREKEN
HEBBEN
DE

VAKBONPEN
TE

EN ,,
HELEMAAL

in Nederland en Duitsland.lle basis

vyoor de adviezen wan et ceer
zwakke rapport "Markty
gichten tot 1580 voor e raren=-
en vezelprodukten wan
Glanzstoff" wan juli 147
rapport heeft een groot aantal
beperkingen en fouten:

1)be gehele procedure serd doocr
Akzo geheild gehouden,lint bote-
kent dat gen ruime diskuseie
over de verstrekte studies e¢n
cijfers niet mogelijk sas.
2)Met rapport =as zee!
ledig.5lecnts de con
werden,van cooie
gien,gepresenteecrd,

|

l.""_':ll'l i '.lL*tf_'I'I.--C.i.:": __] - 1 =T

ant diNg was geen rakd.

et 2ijstje met tronnen werd »=l
fefavenymanr ni-t voor wolke hewee
ringen de bronne. gebruixt A CTla

ie bronren zijn wvele oncon-
trolverbaar,

;|

Ty
2

1 het rapprort ultp:

de 1cuitie van Eurcuvesme vereloroe
ducenten en hun swritvooruli-
sichten tot 1990 worien de Ak
2o=yezelbedrijven Pritish fnka-
lon en La Seda Barcolonu,anls=

P lnoeNe
i

mede de andere Spasnn bodri j=-

ven buiten de analvne pehouden.
ook wordt nercgens o ing ge-

mhakt van de supenhungen + en

Enka-Glanzoto: 'l e 0
rodochters American *nk
International.

S5)Eer grote tekorti § ny Vers
der het ontbreken v=n e histo-
rische analyse maaruit de ocorza-—

ken van de "moeili jiheden™ Lun-
nen blijken.Hc Kinsey gant er van
uit iut de problemen "uit de lucht"
women vallenyof verourcuukt morden
door de anonieme murktkrachiten.

£ Jhovendien is het MeKinuneyrap-
port geschreven in e¢en jarpon dat
vour de meeste mensen onbugrijpe-
1lijk is.Dit taaltje heoft

schijn van wetenschappeli jkheid
over zich en daardocr worden een
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heleboel mensen overdonderd.

Uit de marktontwikkelingen wamr
Akgo of EZaka geen invleed op
gouden hebben,worden de huidige
problemen van Enka-Glanzstoff
afgeleid,Deze problemen worder op
deze manier structureel] gencemd.
Het gevaur van het Me Kinsey-
rapport =it hem hierin,dat men-
msen <ie het Mc Kinseyjargon niet
verstasn,accepteren,dat de proble=
men bij Enka van structurcle aard
zgijn.Maor de oblemen zidin niet
structurecl,maar mede het resul-
Taat vas het beleld van de Akzo-

rop:
Akzo en de overheid,

Het traditionele beeld dat onderme-
mers nog steeds van zich probe-
ren te geven:verantwoordeli jke
leiders met visieymoed en inzicht
en bereid risico's te nemen,blijkt
steeds minder te kloppen met de
praktijk van vandaag de dag.O0f er
moet bedoeld worden:het inszicht om

soveel mogelijk van overheidsgeld
] Eﬂ eren,

dit gebeurt in de vorm van de
meest uiteenlopende socorten pre-—

mies en subsidies zoals:
~investeringspremies bij nieuwe
vestigingen
~ontwikkelingssubsidies,bij het
ontwikkelen nan nieuwe produkten
=bijdragen in de lasten wvan de
noodzakelijke milieu=investeringen
=sterke vermindering van de ener-
gieprijzen(bv, aardgas minder dan
5 cent per kubieke meter,terwijl
de gewone consument ca, 20 cent per
kubieke meter betaalt).
~belastingsteruggave.Oock de vol=-
ledige verliezen kunnen met terug-
werkende kracht van een jaar van
de belastingen afgetrokken worden.

AKZO en de 1:khog£

In april 1975 deelde ENKA-Glanzstoff
haar plannen mee Yoor een ocnderzoek
naar de economische situatie van
ENKEA-Glanzstoff door het Mc Kin-
seybureau aan de bondea.lDe bonden
weigerden unaniem dit onderzoek

te manvaarden,daar zij een over-
zicht wilden,niet alleen van de
economische situatie wvan ENKA-
Glanzstoff ,maar ook van de ande~

re vezelbedrijven binnenm de AKZO,
AKZ0 weigerde op dese eis in te
gaan,Einde juli 1975 werd het Mc

T

.
1

£
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Kinseyrapport eindelijk aan de
benden bekend gemaakt,

Desze keurden het Rapport af,om de
redenen die hierboven vermeld
werden.Zij eisten bovendien,dat
ENKA niet tot de uwitvoering van de
saneringsvoorstellen,die het twee-
de Mc Kinsey-onderzoek(sept. '75)
bevatte,zou overgaan vooraleer er
een overleg van ENKA-Glanzstoff
met een internationale vertegen-
woordiging van de chemische= en
industriebonden zou hebben plaats=-
gevonden,ENKA beloofde dat er tije
dens de overlegperiode geen gedwon-
gen ontslagen zouden vallenymaar
weigerde op het internatiomaal o=
verleg in te gaan.

Einde oktober 1975 kondigde ENKA
tenslotte aan,dat zi] de voorstels
len tot sanering definitief zou
maken,Ton slotte bleef de Indus-
triebond NVV steer op zijn stand-
punt,door nationaal overleg te weiw
geren,Maar door de verdeeldheid
tussen de verschillende bonden in
Nederland en doordat door de Belgi-
sche wn Duitse overheden en vakbon-
den naar een eigen oplossing ge-
zocht werd,kom ENKA gemakkelijk
haar dreigingen ten uitvoer bren-
gen,.

g;gg;g! vakbond en de arbeiders:

De werknemers van de bedrijven van
ENKA in Nederland zitten tussen
twee vuren:enerzijds gebruikt ENKA
alle mogelijke middelen om paniek
en verdeeldheid te zaaien onder

dq arbeiders.Dit gaat van herhaal-

de glgkti:dvtzknrtigglpuriod-a,
waarna de anbeiders bereidwillig

harder produceren en zonder morren
overwerken,over meer dan regelmathdy
ge Eiggekher%chtsa in de perso~
neelskrant S gydie normaal

alle 14 dagen gratis bij alle werk-
nemers in de bus gestopt wordt,maar

in deze "moeilijke "tijden soms
tot twee maal per week,tot het bre-

ken van de '“li!liit'it van bv,
de werknemers wvan Breda met

die van Emmen en Armhem,Bovendien
zijn de arbeiders door het enorm
aantal zgn, "natuurlijke" afvloei-
ingen en deor het invoeren van de
meerploegendienst (niet de voor de
werknemers aantrekkelijke wijf-
ploegendienst) gewoon gedwongen
harder te werken,en voor hoe lang
nog?

Aan de andere kant worden arbeiders
die tot actie bereid zijn om de
vakbond te steunen bij hun eisen,
door diezelfde bond zolang gemaand
"rustig te blijven" dat er nz maan~
den van groeiende angst om het bes
houd van de werkgelegenheid,als de
vakbond dan uiteindelijk zijn drei
gingen met acties tot uitvoer wil
brengen,nog nauwwelijks arbeiders te
vinden zijn,die de moed tot actie
opbrengen,Tijdens die maandenlan-
ge wachttijd werden de arbeiders
blijkbaar onvoldoende geInformeerd
over de betekenis en de noodzaak
van de eis om internationaal over-
legyterwijl het wvanuit de onderne-
ming paniekberichten regende,

Uit deze strijd van de vakbond te-
gen AKZO blijkt eens te meer de

te zwakke band tussen de top en de
basis van de vakbond,
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